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План противодействия коррупции
администрации муниципального образования  «Город Вытегра» на 2018-2019 годы

	№ п/п
	Мероприятие
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1. Применение организационно-правовых механизмов в деятельности по противодействию коррупции

	1.1
	Рассмотрение вопросов об организации работы по противодействию коррупции в администрации муниципального образования «Город Вытегра»
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова
	постоянно
	Предотвращение случаев коррупционных проявлений на муниципальной службе

	1.2
	Обеспечение нормативного закрепления установленных федеральными законами и законами Вологодской области  в целях противодействия коррупции запретов, ограничений и обязанностей в отношении лиц, заменяющих муниципальные должности, и совершенствования нормативно-правового регулирования противодействия коррупции в администрации муниципального образования «Город Вытегра»
	А.В.Титова
	Постоянно 
	Соблюдение лицами, заменяющими муниципальные должности, законодательства о  противодействии коррупции

	1.3
	Обеспечение информационного взаимодействия между администрацией муниципального образования «Город Вытегра» и органами исполнительной государственной власти области в рамках осуществления мониторинга реализации антикоррупционной политики 
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова
	По мере необходимости
	Повышение эффективности деятельности  администрации муниципального образования «Город Вытегра» в сфере противодействия коррупции 

	1.4.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями МУ в сфере организации предоставления муниципальных услуг
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова
	2,3 квартал 2018 года,
2,3 квартал 2019 года
	

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности администрации муниципального образования «Город Вытегра», мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Осуществление ( в целях выявления с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики коррупционных факторов и устранение таких факторов) антикоррупционной экспертизы:
- проектов нормативных правовых актов муниципального ,образования «Город Вытегра»;

- действующих нормативных правовых актов муниципального образования «Город Вытегра»
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова


	Постоянно 
	Отсутствие в действующих нормативных правовых актах, проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов

	2.2
	Обеспечение проведения независимой экспертизы проектов нормативных правовых актов путем их размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Вытегра»
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова
	Постоянно (по мере необходимости)
	Обеспечение права институтов гражданского общества на участие в независимой антикоррупционной экспертизе, информирование населения о проектах нормативных правовых актов

	2.3
	Обеспечение действенного функционирования в администрации муниципального образования «Город Вытегра» единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов 
	О.И.Овсянникова
Л.А. Аверина

	Постоянно 
	Повышение эффективности учета и контроля исполнения документов 

	2.4
	Подготовка прогноза закупок товаров, работ, услуг по администрации муниципального образования «Город Вытегра» на предстоящий год
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
А.А.Логинов
	4 квартал 2018 года, 4 квартал 2019 года

	Повышение прозрачности процедур планирования государственного заказа

	2.5
	Подготовка и своевременная корректировка плана-графика размещения закупок в соответствии с потребностями администрации муниципального образования «Город Вытегра»
	А.А.Логинов
	По мере необходимости
	Повышение прозрачности процедур размещения государственного заказа

	2.6
	Проведение оценки коррупционности должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Город Вытегра»
	А.В.Титова
О.И.Овсянникова
	По мере необходимости
	Определение должностей муниципальной службы с повышенным коррупционным риском, обеспечение профилактики коррупционных правонарушений

	3. Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции

	3.1
	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, занимающими муниципальные должности
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова
	1 полугодие,

2 полугодие

2018 года, 1 полугодие,

2 полугодие

2019
 года

	Повышение эффективности деятельности администрации муниципального образования «Город Вытегра» в сфере противодействия коррупции

	3.2
	Проведение проверки соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова

А.В.Титова
	По мере необходимости
	Предотвращение случаев коррупционных проявлений на муниципальной службе

	3.3
	Проведение разъяснительной работы с муниципальными  служащими  администрации муниципального образования «Город Вытегра» по вопросам:
- соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков;
- формирования негативного отношения к коррупции, дарению подарков;

- разъяснение недопустимости поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки или как просьба о даче взятки
	А.В.Титова

О.И.Овсянникова

	Постоянно
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими администрации муниципального образования «Город Вытегра» требований к служебному поведению 

	3.4
	Доведение до муниципальных служащих информации об установленных законодательством запретов
	А.В.Титова
О.И.Овсянникова
	По мере необходимости
	Повышение эффективности деятельности администрации муниципального образования «Город Вытегра» в сфере противодействия коррупции

	3.5
	Рассмотрение поступивших Главе администрации муниципального образования «Город Вытегра»  уведомлений о фактах обращения склонения муниципального служащего администрации муниципального образования «Город Вытегра» к совершению коррупционных правонарушений
	А.Е. Ермолин
	По мере поступления уведомлений 
	Соблюдение муниципальными служащими администрации муниципального образования «Город Вытегра» законодательства о противодействии коррупции

	3.6
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими администрации муниципального образования «Город Вытегра»  обязанности по уведомлению руководителя муниципального образования «Город Вытегра»  о выполнении иной оплачиваемой работы 
	А.Е. Ермолин
О.И.Овсянникова
	Постоянно 
	Соблюдение муниципальными служащими законодательства о противодействии коррупции 

	3.7
	Консультирование муниципальных служащих, граждан по вопросам противодействия коррупции
	О.И.Овсянникова
А.В.Титова
	По мере необходимости
	Повышение грамотности муниципальных служащих администрации муниципального образования «Город Вытегра» по вопросам противодействия коррупции

	3.8
	Организация профессиональной переподготовки, повышения квалификации муниципальных служащих администрации муниципального образования «Город Вытегра», в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	А.Е. Ермолин
О.И.Овсянникова
	По плану 
	Повышение грамотности муниципальных
 служащих администрации муниципального
 образования  «Город Вытегра»,
 ответственных за работу по профилактике
 коррупционных и иных правонарушений

	3.9
	Обеспечение деятельности комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих должности муниципальных служащих в администрации муниципального образования «Город Вытегра» и урегулированию конфликтов интересов 
	А.Е. Ермолин
О.И.Овсянникова
	По мере необходимости
	Повышение эффективности деятельности муниципального образования «Город Вытегра» в сфере противодействия коррупции, выработка рекомендаций по обеспечению соблюдения муниципальными служащими муниципального образования «Город Вытегра» ограничений, запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов 

	4. Взаимодействие муниципального образования «Город Вытегра» с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности муниципального образования «Город Вытегра»

	4.1
	Обеспечение размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Вытегра» информации об антикоррупционной деятельности, а также об установленных в муниципальном образовании «Город Вытегра» фактах коррупции
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
	Постоянно ( по мере необходимости)
	Обеспечение доступа к информации об антикоррупционной деятельности администрации муниципального образования «Город Вытегра»

	4.2
	Поддержание и актуализация раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Вытегра» в сети «Интернет»
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
	Постоянно ( по мере необходимости)
	Обеспечение доступа к информации об антикоррупционной деятельности муниципального образования «Город Вытегра»

	4.3
	Обобщение практики рассмотрения полученных обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции
	А.Е. Ермолин
А.В. Ромин
О.И.Овсянникова
	ежеквартально
	Применение антикоррупционных мер по результатам обобщения практики рассмотрения полученных обращений


